1.

HIZMET SOZLESMESI

TARAFLAR:

1.1 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi

Adres : Hiikiimet Meydam No :2 Ulus-Altindag/ANKARA
Telefon : 0312 596 44 69 Faks: 0312 311 86 00

1.2 Ozel Ozgiiven Yiiksekdgrenim Erkek Ogrenci Yurdu

4.

Adres : Istanbul Caddesi No:22 Ulus Altindag Ankara
Telefon : 0312 311 3444

TANIMLAR:
Kurum: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,
Yurt: Ozel Ozgiiven Yiiksekégrenim Erkek Ogrenci Yurdu ifade eder.

SOZLESMENIN KONUSU:

Bu anlagma ile Universitemiz personel ve yakinlarinin ile 33renci ve velilerinin Yurdumuzdan
alacaklar1 hizmetlere uygulanacak indirim oranlari ve demelere iliskin esaslar
tammlanmigtir.

GENEL HUKUMLER:

4.1 Yurdumuzda tiim glinler 24 saat hizmet veriimektedir.
4.2 Yurdumuzda verilecek hizmetlerde giincel fivat listeleri tizerinden gegerli olmak kaydiyla %5

indirim uygulanacaktir.

4.3 Yurdumuzda yapilan kampanyalar bu sdzlesme hiikiimleri igin indirimsiz fiyat kabul edilecek

olup, sdz konusu kampanyali fiyat lizerinden taahhiit edilen indirim oranlari ayrica
uygulanacaktir. '

4.4 Odemeler nakit, elden taksit ve havale ile yapilabilecektir. Ucret hizmet alan tarafindan

ddenecek olup, Kurum’dan herhangi bir licret talep edilemez.

4.5 Kurum, sosyal tesis tarafindan hazirlanacak indirim oranlarimi iceren afis, brosiir vb. araglar

.

6.

ile is bu Hizmet Sozlegmesini duyurmakla yiikiimladiir.

ANLASMAZLIKLARIN HALLJ:

Is bu sézlesmenin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazhgin ¢dziimiinde
ANKARA Mahkemeleri ve lcra Daireleri yetkilidir. Taraflarin is bu sozlesmedeki adresleri
yasal tebligat adresleri olup, taraflar Tebligat Kanunu'nun 35. maddesi uyarinca tebligat
vapilmasina muvafakat ederler.

SOZLESMENIN IMZALANMASI — SURESI — FESHI - UZATILMASI

1



6.1 Is bu sozlesme ekleri ile ayrilmaz bir biitiin olarak iki (2) sayfa halinde 29/9/2022 tarihinde
taraflarca iki (2) niisha olarak imzalanmig olup 29/09/2023 tarihine kadar gecerlidir.

6.2 Taraflardan birinin digerine is bu sbzlesmenin feshine dair yazihi bildirimde bulunmasi
halinde sdzlesme, siirenin bitimi beklenmeden kendiliginden tebligatin ulastig tarihte son
bulur. Fesih sebebi (memnuniyetsizlik, tavir, tutum vb. gibi) tiim personel ve &grencilere
duyurulacaktir.

6.3 Taraflardan birinin, is bu sézlesmeyi uzatmayacagina dair bildirimde bulunmamast halinde ise
sézlesme bir (1} y1l daha uzatilmis sayihr.

7. SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI

7.1 Taraflarin karsilikli oluru olmadan sézlesme maddelerinde degisiklik yapilamaz. Taraflarin
karsihikli oluru ile Stzlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilmasina karar verilmesi durumunda
yeni bir sdzlesme hazirlanir ve taraflarca imzalanir. Bu durumda eski sézlesme feshedilmis
sayilir.




