ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI
SAGLIK,KULTUR VE SPOR DAIRESI BASKANLIGI

GOREV TANIMLARI

Statiisii 657 Sayilh DMK

Gorev Ad1 Bilgisayar Isletmeni

Birimi Saglik,Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1

Alt Birimi Idari ve Mali isler Sube Miidiirliigii

flk Amiri Sube Miidiirii

Gorev Devri Ibrahim KEPENEK/ Sube Personeli

GOREVIN KISA y o o
TANIMI Baskanligin tasiur is ve islemleri takip etmek..
GOREVIN AMACI iBaskanhigin taginir, is ve islemlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak.

[ 1l.0mversile Sosyal, Kulturel ve Sportl organizasyonlarl tertiplemek ve Kkoordine etmek |

2. Iktisadi Isletme Miidiirliigii is ve islemlerine yardime1 olmak
3.0rganizasyon is ve islemlerine destek olmak
4. Yazi is ve islemlerini yapmak

GOREV VE 5. Biitce is ve islemlerini yapmak
SORUMLULUKLARI 6. Taginir is ve iglemlerini yapmak
7. Satialma is ve islemlerini yardimct olmak
8. Yemekhane is ve islemlerine yardime1 olmak
9.Gorevi geregi edindigi kisisel verileri korumak.
10 Amir tarafindan verilecek dider odrevieri vanmak
YETKILERI » Midiirliikge hazirlanan evraklara paraf atmak
1. Gerekli mevzuat konusunda bilgi sahibi olmak
a) 5018 sayili Kanun ve buna bagl diizenlemeler
b)657 sayili Kanun ve buna baglh diizenlemeler
¢)Yiiksekogretim Mevzuati
Bi |g| d)Kapsamli biitge mevzuati bilgisi
e)Tasinir Mal Yonetmeligi
2. I¢ kontrol literatiir bilgisi
3.ASBU Kamu {¢ kontrol Standartlarma Uyum Eylem plam
4.6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu
is
GEREKLILIKLERI

. Analitik diisiinebilme

. Analiz yapabilme

. Sorun ¢dzme

. Muhakeme yapabilme

. Sonug odakli olma

. Diizenli ve disiplinli ¢aligma

. Ekip calismasina uyumlu ve katilimci
. Miizakere edebilme

Beceri ve Yetenekler

01N L DWN—

imza

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada|ONAYLAYAN
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Ad-Soyad:Ibrahim KEPENEK Tarih: ...../.../2024




