ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI
GENC FiKIR TOPLULUGU (GFT)
TUZUGU

MADDE 1- DAYANAK:

Bu tiizitk Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosunun 13/03/2018 Tarih
ve 2018/24 sayili karariyla kabul edilerek yururlige giren Ankara Sosyal Bilimler

Universitesi Ogrenci Topluluklari Yénergesi hilkimleri gergcevesinde hazirlanmistir.

Geng Fikir Toplulugu (GFT) “Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogrenci

Topluluklan Yénergesi” dogrultusunda kurulur ve faaliyette bulunur.
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI

GENC FiKiR

OGRENCi TOPLULUGU

I. BOLUM TANIM, AMACLAR, FAALIYETLER VE UYELIK

MADDE 2- Toplulugun adi Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Geng Fikir
Toplulugu (GFT)'dur. Topluluk, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorlugi
Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanligina baglidir. Toplulugun logosu agagidaki

gibidir.
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MADDE 3-

a) Ogrenci topluluklari; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi 6grencilerinin
bilimsel, sosyal, kiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerde bulunmalarini, bu tar
etkinlikler ile akademik gelismelerini desteklemelerini ve bilgi, yetenek ve
ilgileri 6lcustinde kisisel potansiyellerini gelistirmeleri, kendisine glivenen
sorumlu bireyler olarak yetismelerini, iniversite iginde ve diginda

tiniversitenin kurumsal kimligini 6n plana ¢ikarmalarini amaglar.

b) Ozel Amaglar:

1- Genglerimizin ilgi ve kabiliyetlerine gore yetistirerek topluma kazandirmak.
2- Genclerimizi yaradilis gayesini bilen ibadet yaldizlariyla bezenen kisiler
yapabilmek.
3- Genglerimizin bos zamanlarini kendisine, ailesine ve topluma yararli islerle
degerlendirmelerini saglamak.
4- Genclerimizi toplumda sivrilen, 6rnek gosterilen ve inanglarina bagh fertler
olarak yetigtirmek.
5- Gengclerimizi " Benim olmadigim yerde kimse yoktur." sorumlulugunda
yetistirmek.

- “Kim var?” diye soruldugunda; sagina solun bakmadan " Ben buradayim!"
diyebilen bir genclik yetistirmek.
7- Toplumumuzun huzur ve baris iginde yasamasina; kisilerin milli ve manevi
degerlere bagli olarak, temiz bir gevrede, ruhsal ve bedensel yénden saglikli
olarak yetisip gelismesine katkida bulunmak.
8- Hukuka bagli, temel insan haklarina saygili, devletimizin tlkesi ve milletiyle
bélinmez bitinlagini savunan, milli, manevi, ahlaki ve evrensel degerlere

sahip, Ustun vasifli bir genclik yetistirmek amacindadir.

~Toplulugun faaliyetleri asagida belirtiimistir. 774 Wﬁ’“"
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b) Gezi turlar ve kamplar

c) Sportif ve sanatsal faaliyetler

d) Kisisel gelisim ve sosyal kurslar dizenlemek

e) Sosyal sorumluluk projeleri Uretmek ve hayata gecirmek

f) STK'lerle igbirligi yapabilir.

Uyelik:

MADDE 5- Topluluk asil ve fahri olmak tzere iki ayr statide tye kabul
edebilir.

Asil Uyelik:

-Ankara Sosyal Bilimler Universitesi égrencisi olmak.

- Topluluk tiztgund benimsemis olmak.

-Uyelik formunu doldurmus olmak ve yénetim kurulunca tyeligi onaylanmis

olmak.

Fahri Uyelik
MADDE 6- Ankara Sosyal Bilimler Universitesi akademik ve idari personeli

topluluk Yénetim Kurulu karari ile fahri Gyelige kabul edilebilir.
Ayrica Ogrenci Topluluk Universite disindan da fahri Gye kabul edilebilir.
Ancak kabul edilen Fahri tyeler yonetim ve denetim kurulunda gérev alamaz ve

genel kurulda oy kullanamaz.

Bir 6grenci birden fazla topluluga tiye olabilir, ancak birden fazla toplulugun

yonetiminde ve denetiminde gérev alamaz.
Uyeligin Dondurulma Kosullan:

a) Topluluk amaglarina uygun davranmayanlarin dyeligi yénetim kurulu

kararinca dondurulur.
b) Kurucu ve Yonetim Kurulu Baskani, yénetim kurulu karari olmaksizin




c) Rektorlikge sakincali gorilen kisilerin tyelikleri dondurulur.

Uyeligin Sona Ermesi:
MADDE 7-
a) Disiplin cezasi alan ve herhangi bir nedenle ilisigi kesilen ve mezun olan
ogrencilerin Gyeligi duser.
b) Topluluk amaclarina aykiri hareket edenlerin,
c) Mazeretsiz olarak st tste iki Genel Kurul Toplantisina katilmayanlarin
tyelikleri yonetim kurulunun énerisi ve genel kurulun karariyla sonlandirilir.
d) Genel kurul veya yénetim kurulu kararlarina uymayan, Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi 6grenci kultipleri isleyis yonergesine aykiri davranan veya
topluluk amaglarinin gergeklesmesini ve galismalarin yurittulmesini zorlastiranlari
durumu, yonetim kurulunca tespit edilir ve incelenir. Gerekirse savunmalari alinir
varilacak sonuca gére yénetim kurulu karari ile Uyelikten gikarabilir. Uyelikten
cikarma karari kesin olup bu kararlar aleyhine bagvuru yapilamaz.
e) Rektorlukge sakincali gériilen kisilerin de Uyeligi sona erer.
f) Kurucu ve Yoénetim Kurulu Baskani, yonetim kurulu karari olmaksizin
kendi almis oldugu kararla topluluk amaglarina aykiri hareket edenlerin veya topluluk
faaliyetlerinin isleyisine engel olanlarin tyeligini sona erdirebilir. Uyelikten gikarma

karari kesin olup bu kararlar aleyhine bagvuru yapilamaz.

1. BOLUM YONETIM VE iSLEYIiS
TOPLULUGUN ORGANLARI

Genel Kurul

MADDE 8- Genel kurul; toplulugun en yetkili karar organidir. Bir 6grenim
yilinda en az iki kez, Genel Kurula katilma hakki bulunan tyelerin en az yarisindan
bir fazlasinin katihmi ile toplanir. ilk toplantida yeter sayi saglanmazsa ikinci toplanti
ilk toplantinin yapilacak oldugu tarihten bir hafta sonra gogunluk aranmaksizin

yapilir. Yonetim Kurulunun énerileri ya da tye sayisinin en az 1/3’tnin yazili




MADDE 9- Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel kurul; topluluk tiiziik ve yonetmeligini onaylar, degisiklik énerilerini
gorusup karara baglar.

b) Ogrenim yili basinda etkinlik programlarini ve bitge 6nerilerini onaylar.

c) Ogrenim yili sonunda ise toplulugun Dénem Sonu Raporunu, gelir-gider
cizelgesini ve denetleme kurulunun raporlarini inceler ve karara baglar.

d) Yonetim ve denetleme kurulu asil ve yedek tyelerini ve topluluk bagkanini
secer. Genel kurulda 6grenci toplulugunun yoénetim ve denetleme kurullari

gizli oyla segilir.

llk genel kurul 6grenci toplulugunun kurulusuna izin verildigi tarihten itibaren
15 gin iginde yapilmalidir. Rektorlik gerek goriurse genel kurulda gézlemci

bulundurabilir.

Yonetim Kurulu

MADDE10- Yénetim Kurulu ilk toplantisinda baskan, bagkan yardimcisi
secer. Bagkan, toplulugun her turlt karar ve ytritme iginden sorumludur. Muhasip
Uye toplulugun tum parasal iglerini yurattr ve gerekli belgeleri diizenli olarak tutar.
Secim sonuglarini bir hafta igcinde, tutanakla birlikte Saglk, Kultur ve Spor Daire
Baskanligi’'na iletir. Yonetim Kurulu, baskan ve bagkan yardimcisi haricinde 4 asil

tyeden olusur. Yedek uye segilebilir.
MADDE 11-Y&netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu; Bagkanin sorumlulugunda, topluluk amaclarinin ve
calisma konularinin gergeklestiriimesini saglar, Genel Kurul kararlarini
uygular.

b) Yasalarda ve topluluk tiziginde belirtilen gorevlerini yerine getirir ve
yetkilerini kullanir. Topluluk etkinliklerinde gecici olarak ¢alismak
isteyen diger Universite 6grencileri icin akademik danismanin bilgisi

s>Saglk, Kultur ve Spor Daire Bagkanligi'na bagvurur ve
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c) Yonetim Kurulu; toplulugun yapacagi etkinlikler i¢in, topluluk akademik
danismanin bilgisi dahilinde, baskanin yazili bagvurusu ile Saglik,
Kultir ve Spor Daire Bagkanligi kanaliyla rektorlukten izin alir.

d) Calisma raporunu en geg 20 Haziran’a kadar ve etkinlik programini her
akademik yilbasinda, en gec 4 hafta icinde Saglik, Kultir ve Spor
Daire Baskanligi'na verir.

e) Genel Kurul toplantilarinin giin, saat, yerini saptar. Olagan ve

olaganustt toplantilar bir hafta 6nceden duyurur.

f) Kullanacaklar yerler igin Saglik, Kiltur ve Spor Daire Bagkanhgi
kanaliyla rektorliikten izin alir. Bu yerlerin topluluk amaglarina uygun

olarak kullanimindan ve denetlenmesinden yonetim kurulu sorumludur.

(Kullanacaklari yerlerin topluluk amaglarina uygun olarak kullanimiyla ilgili
duizenleme ve disiplin 6nlemleri her topluluk tarafindan agagida
belirtilecektir.)

1- Kullanilacak yerlerin amaci disinda kullaniimasi yasaktir.

2- Herhangi bir etkinlik 6ncesi mekanin dizenlenmesi ve etkinligine hazir
hale getiriimesi toplulugun sorumlulugundadir.

3- Topluluk tarafindan kullanilacak olan yerlerin idaresi topluluk tarafindan

belirlenen gorevliye aittir.
g) Calismayan kurullari kurar ve bu yan kurullarin ¢aligsmalarini denetler.
h) Genel Kurulda alinan kararlari Giyelere ve ilgili birimlere duyurur ve

uygular.

Denetleme Kurulu

MADDE12- Genel kurulda secilen 3 asil ve 3 yedek iyeden olusur. Bu kurul genel
kurul adina denetleme gorevi yapar.




a) Toplulugun butge ve hesap iglemleri ile ilgili defter ve belgeleri her 6grenim
dénemi sonunda inceler, sonug ve 6nerilerini Yonetim Kuruluna bir raporla bildirir.

b) Yonetim Kurulu tarafindan diazenlenen bir sonraki 6grenim dénemine

iliskin programin ve bitgenin gorusulecedi toplantida hazir bulunarak
onerilerini bildirir.

c) Gerekli gordugl takdirde toplulugu segime géturebilir.

Toplulugun Feshi

I1l. BOLUM DIGER HUKUMLER
MADDE 14- Topluluk asagidaki hallerde feshedilir.
a) Genel Kurulun karari ile.

b) Topluluk Giye sayisinin yénetim ve denetleme organlarini olusturacak
sayinin altina dismesi durumunda.

c) Bir yil iginde asgari bir defa etkinlik gergeklestirmemis olmasi halinde.

d) Zamaninda topluluk etkinlik raporlarini, topluluk etkinlik planini,
butgesini, tye listelerini ve topluluk defterlerini tutmamasi halinde.

e) Kurucu ve Yonetim Kurulu Bagkani, yonetim kurulu karari olmaksizin

kendi almis oldugu kararla.

MADDE 15- Bu esaslarda hiikim bulunmayan hallerde “Ankara Sosyal Bilimler

Universitesi Ogrenci Kulupleri Yonergesi” htikiimlerine bagvurulacaktir.

Iv. BOLUM

MADDE16- Bu tiizilk hitkiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Rektorluga Saglk, Kultur ve Spor Daire Baskanligi yurttur.
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