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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI
GELENEKSEL TURK OKCULUGU TOPLULUGU

IC TUZUGU

Madde 1- Toplulugun Kurulusu:

Topluluk Ankara Sosyal Bilimler Universitesi biinyesinde faalivet gdstermek {izere "Ankara

Sosyal Bilimler Universitesi Geleneksel Tiirk Okgulugu Toplulugu" adr altinda kurulmustur.

Geleneksel Tiirk Okgulugu Toplulugu Ankara Sosyal Bilimler Universitesine Rektérliigiine
baghdir ve Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg, Idari ve Mali isler Sube Miidiirliigii

gozetiminde faaliyette bulunur.

Madde 2- Toplulugun Amac:

Geleneksel Tiirk Okculugu Toplulugu’nun kurulus amaci gecmisten giiniimiize
gelen ve bizler icin manevi degeri bulunan ata sporunun yaygmlastiriimasidir. Bu minvalde

egitimler verilmesi ve geleneksel ok¢ulugun yaygmlastiriimasimi planlar.

Geleneksel Tiirk Okculugu Toplulugu biitiin bu faaliyetleri Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Rektorliigii, Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanh@mdan izin alarak

gerceklestirir.
‘Madde 3- Toplulugun Akademik Damsmani:

1) Topluluklar, kurulus asamasinda, kendilerine bir akademik danisman belirlemek zorundadirlar.




2) Akademik danisman, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi'nin kadrolu 6gretim elemanlar:

arasindan belirlenir. Akademik danigman, en fazla iki topluluga damismanlik yapabilir.

3) Toplulugun akademik danmismanhgindan ¢esitli nedenlerle ayrilan/ayrilmak isteyen ogretim
elemaninin, yazili olarak SKS Daire Baskanligina bagvurmasi gerekir. Topluluk tarafindan en ge¢
15 is giinii i¢inde yeni akademik damigsman belirlenerek bilgileri SKS Daire Baskanligina
bildirilir. Bir topluluk akademik danismansiz kalir ve yeni danisman atanamazsa, etkinliklerini

devam ettiremez.

4) Topluluklar, her tiirlii etkinlikleri i¢in &ncelikle akademik danismanin onaymi almak
zorundadirlar. Her tiirlii etkinlik, akademik danigmanin bilgisi, gézetimi ve sorumlulugu altinda

yiritilir.
Madde 4- Topluluga Uyelik:

1) Ankara Sosyal Bilimler Universitesine kayitli her 6grenci, topluluklara iiye olabilir. Topluluk
yonergesini kabul eden ve {iye olma kosullarini saglayan 63rencilerin iiyelige kabulii, topluluk
yonetim kurulu karariyla ve topluluk baskaninin onay: ile iiye kayit defterine islenmesiyle

kesinlesir.

2) Ankara Sosyal Bilimler Universitesine kayith bir 6grenci, birden fazla topluluga iiye olabilir

ancak, birden fazla toplulugun y6netim kurulunda yer alamaz.

3) Topluluk yonetim kurulunda gérev alan 6grencinin mezun olmasi, dgrencilik hakkmnin sona
ermesi, kendi istegiyle gorevden ayrilmasi veya baska nedenlerle ayrilmak durumunda kalmasi
halinde, topluluk yonetim kurulu tarafindan, yerine, ayrilan iiyenin gorev siiresi ile sinirli kalmak

lizere yedek liye gorevlendirilir.

4) Topluluk iiyesi 63renci, istedigi zaman, topluluk ydnetim kuruluna verecegi bir dilekce ile
iiyelikten ayrilabilir. Uyelikten ayrilan bir 6grenci, iiye olma kosulunu tagimasi durumunda

yeniden topluluk tiyesi olabilir.

5) Toplulugun amaglar1 diginda etkinlikte bulunan iiyeler, akademik damisman ve toplu[l;lk'

yonetim kurulu karariyla iiyelikten ¢ikarilabilir.

6) Genel kurul toplantilarina mazeretsiz olarak iki kez katilmayan ve Toplulugun amac ve

faaliyetleri diginda hareketlerde bulunan topluluk iiyeleri i¢in topluluktan ¢ikarilma hakki dogar.
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Madde 5- Toplulugun Organlar::

Topluluklarin Yénetim Organlari;
a) Topluluk Genel Kurulu,

b) Topluluk Yénetim Kurulu’ndan, olusur.

1-) Genel Kurul:

1) Toplulugun en yetkili karar organi olup, topluluga kayitl iiyelerden olusur.

2) Bir 6grenim yilinda en az iki kez, Genel Kurula katilma hakk: bulunan tyelerin yarisindan bir
fazlasinin katilimi ile toplanir. i1k toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Yonetim Kurulunun ve Denetim Kurulunun &nerileri ya da iiye salt cogunlugunun
yazili istegiyle olaganiistii toplanabilir. Olagan ve olaganiistii toplantilari iiyelere iki hafta
onceden duyurulur. Kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylama sonucundaki

esitlik durumunda baskanin oyu yoniinde karar alinir.

3) Genel Kurul. Yonetim Kurulu'nun o&nerisiyle veya iiyelerin en az 2/3’lniin istegiyle

olaganiistii toplanir. Toplanti, en geg¢ bir hafta 6ncesinden iiyelere duyurulur.
4) Genel Kurulun gorev ve vetkileri;

a) Her 6gretim yilinin baglamasindan itibaren en ge¢ dort hafta icerisinde toplanarak Yonetim

Kurulunu ve yedek iiyeleri secmek,
b) Topluluk y6nergesini ve degisiklikleri goriiserek karara baglamak,

¢) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan etkinlik programimi ve etkinlik raporunu gériiserek

karara baglamak.

2-) Yonetim Kurulu:




1) Yonetim Kurulu, Genel Kurulda gizli oyla secilen en az bes, en fazla yedi asil ve ii¢c yedek

fiyeden olusur.

2) Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda baskan, baskan yardimeisi/yardimeilarini ve yazmani seger.
Bagkan, toplulugun her tiirlii karar ve yiiriitme isinden sorumludur. Baskanm ve Yénetim Kurulu
liyelerinin gorev siiresi bir yildir. Bu siire sona erdiginde yeniden Yénetim Kurulu iiyesi olarak
secilebilirler. Mezun olmus ya da herhangi bir nedenle Yonetim Kurulundan ayrilmak
durumunda kalan bir 6grencinin yerine Yonetim Kurulu yedek iiyeyi goreve ¢agirir. Yeni olusan

Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda gorev dagilimi yapar.

3) Yonetim Kurulu, ayda en az bir kez toplanmak zorundadir. Yénetim Kurulu salt ¢cogunlukla

toplanir ve kararlar salt ¢ogunlukla alinir.
4) Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri;

a) Yonetim Kurulu, baskamin sorumlulugunda ve akademik danismanin g6zetiminde

etkinliklerini yurtiir.

b) Yasal diizenlemelerde ve topluluk yénergesinde belirtilen gorevleri yerine getirir ve yetkilerini

kullanir.
¢) Genel Kurul toplantilarinin duyurulimasi ve diizenlenmesinde gorev alir.

d) Uye olma, iivelikten ¢cikma ve ¢ikarma islemlerini yiiriitlir ve giincellenmis iiye listelerini SKS

Daire Baskanligina bildirir.

) Akademik danigmanin onayu ile topluluk etkinliklerinin diizenlenmesinde gerekli izinleri alir.
Gerekli izinleri almadigi halde, etkinlik diizenleyen ve/veya etkinlik duyurusu yapan toplulugun

etkinlikleri sona erdirilir.
f) Yonetim Kurulu, kararlari karar defterine kaydedilir. Karar defterine islenmeyen kararlarin
gecerliligi yoktur.

5) Yonetim kurulu se¢imine adayligim koyacak iiyelerin toplulukta en az 1 yil siireyle liye olarak
bulunma kosulu aranmaktadir. Bu madde toplulugun ilk kez toplanacak yonetim kurulu icin

gecerli degildir.

Madde 6- Topluluk Disiplin isleri




Topluluklar etkinlikler kapsaminda, calisma ilke ve esaslarina aykir1 davramista bulunan yénetim
kurulu ve tiyeler hakkinda akademik danisman veya S.K.S. Daire Baskaninin 6nerisi ile 6grenci

disiplin yonetmeligi uygulanir.

Madde 7- Topluluk Faaliyet Raporu:

Topluluk gegici kurulmasi onaylandiktan sonra bir(1) ay igerisinde Genel Kurul toplantis:
yapilip, Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporu hazirlamali, Kurulus olurunun alinmasindan
itibaren 1 yil Igerisinde en az 2 faaliyet gergeklestirerek asli kurulus olurunu ve Ogrenci

Topluluklar1 Sube Miidiirliigtine sunmahidir.
Madde 8- Toplulugun Tiiziik Degisikligi:

Genel Kurul, Yénetim Kurulu ile tiiziik degisikligi yapilabilir. idari birimlere bildirilir. Tiiziik,
olagan veya olaganiistii toplant1 giindemine konulmak ve makul bir stire énce degisiklik énerileri
yazili bicimde bildirilmek sartiyla degistirilebilir. Tiiziikte yeteri kadar acikhk bulunmayan
konularda Yonetim Kurulu Yonetmelikler hazirlayabilir. Yonetmeliklere karsi yapilacak itirazlari
Denetleme Kurulu yedi(7) giin icerisinde karara baglar. Tiiziik degisikligi Akademik Danismanin
ve Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligindan alinan onay

ile gerceklesir.
Madde 9- Toplulugun Feshi:

a) Topluluk Genel Kurulun tiye tam sayisinin 4/5 ¢ogunlugunun karari ile feshedilebilir.

b) Ydnergeye uygun olarak bir yil i¢erisinde en az iki etkinlik gerceklestirmek zorundadir. Bir
Egitim-Ogretim yilinda kurulus amacma uygun en az iki etkinlik yapmayan, Topluluk
Tuzugiinde belirtilen siirede Yonetim Kurulunu segmeyen ilgili kurul tarafindan uyarilir. Bir

sonraki donem icinde de etkinlik yapmazsa ya da Y&netim Kurulunu segmezse topluluk
feshedilir.

¢) Topluluk miinfesih olmasi durumunda biitiin malvarligi Ankara Sosyal Bilimler Universitesi

Saullk Kultur ve Spor Daire Bagkanligina devredilir.




d) Y1l igerisinde iki etkinlik yapmayan topluluklar ilgili kurul tarafindan degerlendirilir.
Madde 10- Toplulugun Yiiriirliigii:
Topluluk Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigii izni ve onay: ile kurulmustur.
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