ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNJVERSITESI
ASBU FIKiR PLATFORMU OGRENCI TOPLULUGU TUZOGO

Madde 1 - Toplulugun Kurulusu ve Logosu

1.1 Topl‘uluéun adi Ankara Sosyal Bilimler Oniversitesi Fikir Platformu Ogrenci
Toplulugu'dur.

1.2 Topluluk adinin kisaitmasi: AFIP

1.3 Topluluk logosu;




Madde 2 — Toplulugun Amac

Her etnik gruptan, her diistinceden, farkli deger yargilarina sahip ve her béliimden &grenciler ile bir
konuya bagli kalmaksizin tiim konu ve béliimlere ait farkh nitelik ve niceliklere sahip etkinlikler,
insanlari diiglinmeye ve fikir olusturmaya itmeyi, herkesin fikirlerini 6zgiirce ve sayg cercevesinde
agiklayacak bir sosyal platform olusturmayi ve sosyal faaliyetler gergeklestirerek dgrencilerin daha
¢ok sosyallesmesine olanak saglamayi amag edinmigtir. Ayrica okul i¢i ve okul disi etkinlikler
diizenleyerek okulumuzu diger tiniversiteler arasinda ve Tiirkiye capinda daha bilinen ve sayginlik
gosterilen bir Universiteye déniistiirmeyi amagclamistir. Bu amag ugrunda mahkeme gezileri, adlive
gezileri, her béliimden meslek icraa eden ve alaninda uzmanlagms kisilerle réportaj, banka gezileri,
sehir gezileri, isletme egitimleri, psikolojik seminerler, start-up sirketlerine geziler ve o sirketlerin
nasil kurulduguna dair bilgitendirmeler, sempozyumlar, sosyal platformlarda daha etkili b:r kuflamm

sekli 5§retme ve sosyal medyada diisiince yazilar yazma etkinlikleri yap:lacaktir




Madde 3 — Amacin Gergeklestiriimesine Yonelik Toplulugun Faaliyet Alaniarn

3.1 Ogrenciler arasmda farkly diistincelere, farkh fikirlere olan sayginlig artirmak.
3.2 Ogrencileri kendi fikirlerini olusturmaya yoneltmek.

3.3 Farkli konularda tartigmalann, iddialarm temellerini bilimsel gerceveler icerisinde
aragtirmak, anlamak ve aciga kavusturmak amactyla bu konuda uzmanlagms akademisyen ve
kamu kisilerinin de katkilanyla Ankara Sosyal Bilimler Universitesi dgrencilerine objektif ve

bilimsel dogrular: sunmak.

3.4 Uyelerin, kariyer olanaklari ve 6z yetenekleri ile ilgili farkindalik ve tecriibe kazandirmak
amactyla konferans, seminer, séylesi, minazara, sempozyum, panel, calistay kongre vb.

calismalar diizenlemek.

3.5 Ogrencilere gelecekteki is sahalarmi gdstermek ve is sahasinda calisanlarla fikir
ahgverisinde bulusturmak.

3.6 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’nin i sahasindaki taminan ve bilinen tiniversiteler

arasinda yer edindirmek.

3.7 Uyelerin arkadaslik, dostluk ve kargilikli anlay1s baglan ile birlestirmek, sevgi ve saygiya
dayanan sosyal iligkileri gelistirecek etkinlikler diizenlemek.

3.8 Uyelere projelerde gérev ve sorumluluk vererek gorev bilincini olusturmak ve taklm 191nde

calisabilme becerisini kazandirmak amactyla etkinliklerde gérevler vermek.




3.9 Giintimiiz teknolojisinden yararlanarak her alandan yetkili kisilerle podcastler cekmek.

3.10 Amac ve faaliyetleri belirtilmis olan Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Fikir Platformu
Ogrenci Toplulugu Atatiirk ilke ve inkifaplar1 dogrultusunda calisir ve higbir siyasi, dini
faaliyete taraf olamaz. Anayasada ifade edilen, devletin ve milletin bdliinmez biitinliigiine,
hukuk devleti ilkesine, temel insan hakian ve ozgiirliiklerine, laiklige ve yasalara uygun tutum,

davranis ve faaliyetlerde bulunur.

Madde 4 - Uyelik

4.1 Topluluk, Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde okuyan biitiin 63rencilerin fiycligine
agiktir.

4.2 Uyelik basvuru formunu doldurup Yénetim Kurulu'na ileten ve kabul edilen biitin
6grenciler topluluk tiyesidir.

4.3 Her topluluk iiyesi Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Fikir Platformu Ogrenci Toplulugu
Tiztigiimii kabul etmis sayihr.

4.4 Yonetim Kurulu, topluluga uygun g6rmedigi ve toplulugun tanimina, amaclarma,
gorevlerine ve faaliyetlerine aykiri hareket eden tyeleri oy birligi ile iiyelikten cikarma
yetkisine sahiptir. Uyelikten cikarilan Ggrencinin liyeliginin feshedilmesinden sonra topluluk

adna yaptig: faaliyetlerden topluluk sorumlu degildir.

4.5 Topluluk tiyeliginin gerektirdigi her tiirlii sorumlulugu yerine getiren, yapilan toplantilarim
ve etkinliklerin ¢ogunluguna katilim saglayan Uyeler aktif Giye statiistindedir.
4.6 Her liye yazilt bir dilekgeyi Yénetim Kurulu'na sunup iiyelikten ayriima hakkina sahiptir
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Madde 5 - Topluluk Organlar
Topluluk organlari; (1) Genel Kurul, (2) Yénetim Kuruly, (3) Denetleme Kurulu ve )
Akademik Danisman' dan olugmaktadir.

Madde 6 - Genel Kurul

6.1 Toplulugun en yetkili karar organt olup topluluga iiye olan ve yil i¢inde aktif gérev alan

0grencilerden olugur.

6.2 Yilda en az iki kez, biri akademik egitim yih baginda olmak fizere, yil icindeki etkinlikler

hakkinda konusmak ve digeri Yénetim Kurulu'nu secmek amactyla, toplanmak zorundadir,

6.3 Gorev ve yetkileri su sekildedir:
(a) Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu liyelerini ve bu kurullarin yedek tiyelerini
secmek.
(b) Topluluk tiiziigiinii gszden gecirmek ve degisiklikleri karara baglamak.
(¢) Etkinlik programi , faaliyet raporunu ve Denetleme Kurulu raporunu gozden
gegirip son karart vermek.

6.4 Uye sayisiun salt cogunluguyla gerektiginde Genel Kurul olagantistii toplanabilir.




Madde 7 -Yénetim Kurulu

7.1 Yonetim Kuruhy, Genel Kurul tarafindan secilen en az bes en ¢ok yedi asil ve en az iki yedek

lyeden olusur.

7.2 Yonetim Kurulu 6ncelikli olarak ilk toplantismda Baskam, Genel Sekreteri ve Sayman
secer; Bagkan Yardimcisi, Yonetim Kuralu Gyeleri arasindan bagkan tarafindan atanir. 7.3
Kurullarin aldign kararlar gbzden gecirmek ve uygun gordiiklerini onaylayarak yuriirlige

koymak.

7.3 Topluluk Damsmam Yénetim Kurulunun dogal iiyesidir. Gerek duyulan hallerde Genel
Kurul toplantilara da katilir. Ancak almacak kararlarda oy kullanamaz
7.4 Gorev ve yetkileri su sekildedir:

a) Bagkanin sorumlulugunda ve topluluk damigsmanin  gézetiminde topluluk
etkinliklerini yiirtitmek.

b) Yasal diizenlemelerde ve topluluk tiiziigtinde belirtilen gérevieri yerine getirmek
ve yetkilerini kullanmak.

c) Genel Kurul toplantilaninin yer, tarih, saat ve giindeminin, en az tic hafta dnce
SKS Daire Bagkanlizma topluluk damgman onayiyla bildirerek, toplantimin  dncesinden
duyurulmasini ve diizenlenmesini saglamak.

¢) Uye olma ve lyelikten ayrilma ile Genel Kurula liyelikten ¢ikartilmasina karar

verilen tiyeler hakkinda gereken islemleri ylriiterek giincellenmis iiye listelerini SKS Daire

Baskanligina bildirmek.




d) Topluluk danismanmn onay1 ile topluluk etkinliklerinin diizenlenmesi icin
gerekli izinleri almak.

) Her egitim-63retim yilimn gliz donemi basindaki ilk alti hafta icerisinde
gerceklestirilen Genel Kurulun ardindan, topluluk danismanin onayl ile toplulugun Yillik
Etkinlik Plan1 ve Toplulul; Organlarma segilen tiyelerin isim, gorev, akademik ve iletisim
bilgilerini, Genel Kurul tarihinden sonraki en ge¢ on bes giin icinde SKS Daire Bagkanligina
bildirmek.

1) Her egitim-6gretim yilmimn bahar dénemi sonunda gergeklestirilen Genel Kurul
toplantisinin ardindan, toplutuk danismanm onay1 ile toplulugun Yillik Etkinlik Raporunu,
Genel Kurul tarihinden sonraki en ge¢ on bes giin icenisinde SKS Daire Bagkanligina bildirmek.

Madde § - Kurulun icraci Uyeleri
Topluluk Baskan
Gorev ve yetkileri su sekildedir:
(a) Topluluk Bagkani, toplulugun temsileisi ve yetkili yoneticisi olarak, Yonetim
Kurulu tarafindan secilir. Topluluk Bagkani secildikten sonra, bir &grenim yili
boyunca gérev yapar ve sonraki yillar aday oldugu takdirde yeniden secilebilir.
(b) Ttim birimlerin g6zetim ve denetiminden sorumlu olarak birim calismalarim
yonetir.
(c) Toplanti glindemlerint belirler ve toplantinin usuliine gire ylrlimesini saglar.
Yonetim Kurulu toplantilanm yapar. Yonetim Kurulu Topluluk Bagkam
olmadan toplanamaz ve karar alamaz.
(d) Son smuf 6grencileri yonetim kurulunda gérev alabilir ancak topluluk baskani
olamazlar,
(e) Topluluk baskan1 Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Genel Kurul, Akademik
Damsman ve Ogrenci Topluluklan Ust Kuruluna kars1 sorumludur.

() Toplulugun SKS Daire Baskanligi ve Ogrenci Topluluklart Ust Kuruluna

sundugu tiim bagvuru ve bildirimlerde akademik damsman ve topluluk bagkam

imzas1 bulunur.




Bagkan Yardimcist
Gorev ve yetkileri su sekildedir:
(a) Bagkan Yarduncis1 Yénetim Kurulunun Onerisiyle bagkan tarafindan secilir.
(b) Topluluk Bagkamnin bulunmadigi durumlarda Baskanin gorev ve yetkilerine
sahiptir.
(c) Her tiirlii konuda Topluluk Bégkamna yardim eder.

Genel Sekreter
Gorev ve yetkileri su sekildedir:
(a) Genel Sekreter Yoénetim Kurulu tarafindan oylama secilir.
(b) Toplulugun iletigiminden ve belgelerin diizenlenmesinden sorumludur.
(¢) Toplant: tutanaklarini deftere gecirir.
(d) Devamsizlik yapanlan uyarir ve Yonetim Kurulu'na rapor eder. Yonetim

Kurulu'nun resmi yazigmalarim yapar ve gerekli yerlere ulastirir.

Sayman
(a) Sayman Topluluk Bagkam tarafindan secilir.

Sosyal Medya Koordinatdrii
Gorev ve yetkileri su sekildedir:
(a) Toplulugun sosyal medya hesaplanmn yonetilmesinden ve etkinliklerin
duyurulmasindan sorumludur.
(b) Yapilacak etkinlik ve duyurular igin tasarim hazirlamadan ve iletilerin
paylasilmasindan sorumludur.
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Madde 9 -Denetleme Kurulu

9.1 Topluluk Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan bir yil stireyle secilen bir bagkan, bir

raportdr ve bir tiyeden olmak fizere 3 asil ve 2 yedek tiyeden olusur.

9.2 18/8/2012 tarih ve 28388 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlar
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi kapsaminda herhangi bir disiplin cezas1 alms 5grenciler Denetim
Kurulunda gérev alamazlar. Bir toplulugun Denetleme Kurulunda gérev alan 6grenci bagka bir

toplulugun Denetleme Kurulunda gdrev alamaz.

9.3 Her akademik yar1 yilsonu bir toplant1 yapilmasi zorunludur. Denetleme Kurulu iye tam
sayisiyla toplanir, kararlan salt cogunlukla alir.

9.4 Denetleme Kurulunun gérev ve sorumluluklan suntardir:

a) Yonetim Kurulu kararlanm, tdpluluk tizigine uygun olup olmadigim
denectlemek,

b)  Yonetim Kurulu tarafindan topluluk tiiziigiine uygun olmayan kararlarin alindig:
tespit etmesi halinde Yonetim Kurulunu yazili olarak uyarmak. Uyartya ragmen ayni durumun
devami halinde nihai ve baglayic1 kararun almak iizere, topluluk danismamn onayi ile Ogrenci
Topluluklan Ust Kuruluna basvurmak.

¢} Genel Kurul liyelerinin Yonetim Kurulu kararlar hakkindaki yazili itirazlarm (b)
bendinde belirtilen ¢ercevede degerlendirmek.

¢) Her egitim-6gretim yili bahar dénemi sonunda yapilacak olan Genel Kurul éncesinde

Denetleme Kurulu Raporunu hazirlamak ve Genel Kurulda @iyelerin onayina sunmak.




Madde 10 - Topluluk Tiiziigiiniin Degistirilmesi

10.1 Topluluk Tiiziigii Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogrenci Topluluklar Yonergesi 'ne

uygun olmak zorundadir.

10.2 Topluluk Tiiziigiinii degistirebilecek yetkili organ Genel Kurul 'dur.

10.3 Topluluk Tiiztgi ancak Genel Kurul fiyelerinin en az 2/3 'niin oyuyla degistirilebilir.

Madde 11- Toplulugun Feshi
11.1 Topluluk Genel kurulunun, iye tam sayisiin 3/4 cogunlugunun karar ile feshedilebilir.

11.2 Bir yl icinde asgari bir defa etkinlik gerceklestirmemis olmasi halinde feshedilebilir.

11.3 Fesih kararimin Topluluk Danigmam onayli dilekge ile Ogrenci Topluluklan Komisyonuna
iletilmek tizere SK'S Daire Bagkanligina bildirilmesinden sonraki on bes giin igerisinde, topluluk
tarafinda tutulan tiim defter, belge ve demirbas malzemeler listelenerek SK.S Daire Baskanhgina

1ade edilir.

Madde 12 - Tiiziigiin Yiirtirlige Girmesi
Bu tiiziik, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan

gerekleri tamamladigi ve uygun bulundugu takdirde yumrluge girer.



