ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNIVERSITESI
RiHLE TOPLULUGU TUzZUG(

Bolim 1
Kurulus ve Kurulus ilkesi

Madde 1
KURULUS

* Toplulugun adi Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rihle Hadis
Yolculart Ogrenci Toplulugudur.

* Toplulugun kisa adi Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
RIHLE dir

¢ Toplulugun iogosu :

“ s

ASBU RIHLE

GERENCT TOPLULUGY

Madde 2

KURULUS ILKESi

* Anayasada maddesi bulunan ,devletin ve milletin béliinmez butiiniigiine, hukuk
devleti itkesine, temel hak ve &zgiirliiklere, laiklige ve yasalara uygun tutum, davranig
ve faaliyetlerde bulunmalidirlar.

Caligma ve faaliyetlerini T.C. Anayasasina, Atatiirk ilke ve inkilaplarina ve .
ylrurlikteki diger mevzuata uygun sekilde isleyiste bulunmahidirlar.

Tum etkinliklerinde Universited
uymak zorundadirlar. ¢ -
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Siyasi partiler ile higbir sekilde iliski icinde olamazlar.

Adlan, amacini yansitacak sekilde olmahdir. Ayni birimde ayni isimde ve/veya ayn
amag ve kapsama ydnelik birden fazla 8grenci toplulugu kurulamaz

Boliim 2
AMAC, CALISMA BiCiMi, iSBIRLIGI

Madde 3
AMAC

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi 6grencilerine hadislerin, hadis O6grenme
ustllerinin, kaynak tarama ySntemlerinin gretilmesi yéniinde etkinlikler
diizenlemek.

Hadislerin ve hadis kaynaklarinin Tiirkce ve diger dillerde okumasini yaparak tahliide
bulunmak.

Hadis alaninda tahlil, okuma, geviri faaliyetleri, yarismalar ve geziler diizenlemek.
Bu etkinlikleri saglayacak ortam ve imkan sunmak.

ilgi duyan dgrenciler icin fakilteler ve/veya kurumniar arasi miinazaralar ve yarismalar
diizenlemek.

Hadis alaninda genis capl etkinlikler diizenleyerek liniversitemizin adini duyurmak ve
gelismesine katkida bulunmak. Ornegin; Sosyal medya iizerinden hadis ezberi,
okumalar) ve miinazara yarigmalar diizenleyerek rekabet ortarmi olugturmak ve
aragtirmaya yonlendirmelk gibi faaliyetlerde bulunmak.

Kullip tyelerini akademik olarak desteklemek ve bu alanda ilerlemek isteyen
6grencilere destek olmak.

Madde 4
CALISMA BiCimi
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Topluluk, Universite i¢inde veya disinda diizenleyecekleri etkinlikler icin Ogrenci
Topluluk Etkinlik Bagvuru Formunu doldurarak etkinlik tarihinden 15 giin énce SKS
Daire Bagkanligina bagvuruda bulunur. Afig asma talepleri oldugunda isg afigornegi,
katihma bilgiler ve aciklamalar ekte sunulur. ‘ Y //{i /0




Topluluk etkinlikleri tiizitkte belirtilen faaliyet alanina iliskin olmalidir. Bu faaliyetlere
6grenciler diginda galistinicy, egitmen ve diger ilgililer rektoriak onavylyla katiabilirler.

Her etkinlik sonunda Etkinlik Sonug Bildirim Formu doldurularak 15 giin icerisinde
SKS Daire Baskanligina bildirilir.

Universite iginde ve diginda tim etkinlikler rektorliik onayl alindiktan sonra
gerceklestirilir.

Topluluk iginde verilecek olan kararlar esit ve demokratik bir bicimde olacaktir.

Topiuluk, topluluk adina internet iizerinden yapacagi her tirld iglem igin “
asbu.edu.tr ” uzantili olarak olusturulacak web sayfasini kullanir.

Belirli etkinlikler i¢in, o etkinlik alaninda uzman kigiler davet edilebilir.

Madde 5
ISBIRLIGi

Topluluk; hadis okumalan, hadis tahlili ,hadis miinazaralart ,hadis alaninda yetkin isimierle
bulusma, hadis yarismalar ve bunlara benzer etkinlikleri yapabilmek icin Universite icinden
ve digindan topluluk ve kurumiaria iligki icerisinde olabilir ve ortak faaliyetler diizenleyebilir.

Bolim 3

UYELIK HAKKI, OYELIKTEN CIKMA/CIKARILMA

Madde 6
UYELIK HAKKI

Ankara Sosyal Bilimler Universite’nin her grencisi topluluga liye olabilir.

Yonetim kurulu tarafindan verilen “ Uyeiik Basvuru Formu” nun doldurulup, teslim
edilmesiyle tiyelik bagvurusu yapiimis olur.

Bagvurunun, yonetim kurulu tarafindan gériisiliip kabul edilmesinden sonra kisi
tyelige kabul edifmis sayilr.

Her {yenin genel kurul toplantiarina katilma ve oy kullanma hakki vardir. Bu hak
bizzat kullanilir, bagkasina devredilemez. Herkesin @I_(Qir) oy hakki vardir.




Uyeler; Atatiirk ilkelerine, yasalara, topluluk amaglarina ve tiiziik kuraliarina hagh
olmakla ve Genel Kurul toplantilarina katilmakla ylkimlidir.

Madde 7
UYELIKTEN CIKMA/CIKARILMA

Her Uye Topluluk Yénetim Kuruluna verecegi bir dilekge ile toplutuk Gyeliginden
¢ikma hakkina sahiptir.Uyelikten ayrilan bir 6grenci iiye olma kosulunu tasimasi
kaydiyla topluluga yeniden iiye olabilir.

Topluluk tiyeleri “ TUzik amag ve Calisma Bicimleri”ne aykin goriilen davraniglardan
Gtlrii topluluktan gikarifabilir. Toplulugu karistirict ve biitlinligini bozucy
hareketlerde bulunmak,topluluk calismalarini yavaglatmaya calismak ve buna benzer
eylemler ihrag nedenidir.Bu eylemiere girisen iiyelere ,daha hafif bir ceza olarak
birimdeki gérevinden alinip, bir sireligine aciga alinma cezasi da verilebilir.

Uyelikten gikarihirken, Yénetim Kurulu’nun onayi gereklidir.

Bolim 4
TOPLULUK BiRIMLERi VE YETKILERI

Madde 8
TOPLULUK BIRIMLERI

¢ Genel Kurul
* YOnetim Kurulu
* Denetim Kurulu

Madde 9
GENEL KURUL

Olusumu:

Genel kurul Ankara Sosya!_?ilimier Universite/s_j_BihleM]'c;pluluéu Uyelerinden olusur.
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Ankara Sosyal Bilimler Universitesi RIHLE faaliyetieri hakkinda oy ¢oguniugu ile karar
alir, kararlarin yerine getirilip getirilmedigini denetler.

Yetkileri:
Genel Kurul, Yénetim Kurulu’nu segme ve topluluk tbzUglini degistirme hakkina
sahiptir. -

Toplantilar:

Bir 6grenim yilinda en az iki kez, Genel Kurula katilma hakki bulunan {iyelerin
yarisindan bir fazlasinin katilimi ile toplanir. ilk toplantida yeter sayi saglanmazsa
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu'nun onerileri
ya da lye salt cogunlugunun yazili istegiyle olaganiistii toplanabilir. Olagan ve
olaganiistii toplantilan liyelere iki hafta 6nceden duyurulur. Kararlar toplantiya
katilaniarin salt gogunlugu ile alinir.

Genel Kurul ilk toplantisi sirasinda yénetim kurulu ve denetim kurulunun asil ve
yedek Uyelerinin toplaminin en az Uig kati Giyenin (36) katdim aranir. ilk toplantida bu
¢oguniuk saglanamaz ise ikinci toplant: en az bir giin sonra cogunluk aranmaksizin
toplanabilir.

Genel kurul, toplantiya katilan Gyeler tarafindan salt cogunlukla segilen bir bagkan ve
iki yazman tarafindan yonetilir.

Gorev ve yetkileri sunlardir :

*  Bir sonraki yilin faaliyet programini, program degisikliklerini onaylamak

* Yilsonu faaliyet raporunu, denetim raporlarini, ve bilangosunu onaylamak.
* Topluluk tiiziglini ve tizik degisikliklerini onaylamak.

* Yonetim Kurulu Bagkan ile asil ve yedek iiyelerini segmek.

* Denetleme Kurulu Giyelerini secmek.

Madde 10
YONETIM KURULU

YONETIM KURULUNUN GOREV DAGILIMI, YETKILERi VE GOREVLERI
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Y6énetim Kurulu: Topluluk bagkani, baskan yardimeisi, genel sekreter, sayman ve
bunlarin digindaki bir (1) tiyeyle birlikte toplam bes (5) asil Uyeden ve iki (2} yedek
uyeden olusur.

Yonetim kurulu éncelikli olarak (ilk toplantisinda) bagkani, genel sekreteri ve saymani
seger. Bagkan yardimcisi yonetim kurulu tiyeleri arasindan, baskan tarafindan secilir
ve atanir.

Komisyonlarn aldiklari kararlan gozden gecirmek ve uygun gordiiklerini onaylayarak
yururiige koymak.

Toplulugun etkinliklerini gergekiestirmek icin Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’nin
Saghk, Kultir ve Spor Dairesi Bagkanhg’ndan mali destek saglamak.
Yil igcinde yapilacak olan topluluk etkinliklerini belirlemek.
Bu etkinliklerin duyurularint yapmak.

Tuziikte belirtilen diger gérevleri yerine getirmek.




Genel Kurul'da alinan kararlar uygulamak ve iiyelere bildirmek.

Yeni liye almak, Gyelikten ¢ikarma islemierini gerceklestirmek ve guncellenmis liye
listelerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Saghk, Kuftir ve Spor Dairesi
Baskanhgr’'na biidirmek.

Yonetim kurulu kararlari oy coklugu iie ahnir,

Madde 11
DENETLEME KURULU

Topluluk Denetieme Kurulu, Genel Kurui tarafindan bir yil siireyle secilen bir
bagkan,bir raportdr ve bir liye olmak iizere 3 asil ve 2 yedek liyeden olusur.
18/08/2012 tarih ve 28388 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekdgretim
Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi kapsaminda herhangi bir disiplin cezas almis
&grenciler Denetim Kurulu’nda gérev alamaziar. Bir toplulugun Denetleme
Kurulu’nda gérev alan 6grenci baska bir toplulugun Denetieme Kurulu’nda gorev
alamaz.

Her akademik yil sonu bir toplanti yapimasi zorunudur. Denetleme Kurulu iiye tam
sayisiyla toplanir, kararlari salt cogunlukla alir.

Denetleme kurulunun gorev ve sorumluiuklan sunlardir:

1.Toplulugun evrakini ve topluluga ait demirbag esyanin durumunu incelemek.
2.Yapilan harcamalann Topluiuk TlizGigl ve Yénetim Kararlanna uygun olup
olmadigini denetlemek.

3.5atin alinan/bagiglanan egyanin demirbas kayit defterine kayit edilip edilmedigini
kontrol etmek ve gerektiginde Yonetim Kurulu’nu uyarmak.

4.Kontrol ve incelemeleriyle hazirlayacagi denetim raporunu Genel Kurulu'a sunmak.
5.Her akademik yil sonunda yaptigi denetimler sonucunda diizenlenen “Ogrenci
Topluluk Denetim Formu “ nu {EK 1) Ogrenci Topluluklari Ust Kuruluna sunmak.

Kurulun Yarutiicii (lcraci) Uyeleri :

-

Topiluluk Baskan
Topluiugun temsilcisi ve yetkili yneticisi olarak, yonetim kurulu tarafindan secilir.

Tam birimlerin esgiidimunden ve denetiminden sorumludur. Birim calismalarin
y&netir.

Toplanti glindemlerini belirler ve toplantinin usuliine goére yarlimesini saglar.
Yonetim Kurulu toplantilarini yapar. Yénetim kurulu, topluluk baskani olmadan
topianamaz ve karar alamaz.

Yasalar cercevesinde topluluk tiizigiinde belirtilen diger gbrevieri yapar.

»




* Topluluk tiizigiinde belirtiimis bulunan mesleki/bilimsel faaliyet alanlarinda sadece
alan 6grencileri topluluk baskan: olabilirler.

* Topluluk baskanr; yénetim kuruly, denetim kurulu, genel kurul, akademik danisman
ve &renci topluluklar Ust kuruluna karsi sorumludur.

* Toplulugun SKS Daire Bagkanligi ve Ogrenci Toplulukian Ust Kurulu'na sundugu tiim
basvuru ve bildirimlerde akademik damgman ve topluluk baskani imzasi bulunur.

* Bagkan Yardimasi
* Bagkan yardimaisi Yénetim Kurulu tarafindan oylama ile segilir.
* Topluluk Baskan’nin bulunmadig: durumiarda Bagkan’in gérev ve yetkilerine sahiptir.,

* Her tirlii konuda Topluluk Baskani’na yardim eder.

*  Genel Sekreter
* Genel sekreter Yonetim Kurulu tarafindan oylama ile segilir,
* Toplulugun iletisiminden ve beigelerin diizenlenmesinden sorumludur.
* Toplanti tutanaklarini deftere gecirir.

* Devamsizlik yapanlan uyarir ve Yonetim Kurulu'na rapor eder.Yénetim Kurulu'nun
resmi yazigmalarini yapar ve gerekli yerlere ulastirir.

Bolim 5
TOPLULUK TUZUGUNUN DEGISTIRILMESINE YONELIK
USUL VE ESASLAR

Madde 13

Topluluk Tiziiglh Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogrenci Topluluklari
YBnergesi'ne uygun olmak zorundadir.

* Topluluk Tuzigl'nli degistirebilecek yetkili organ Genel Kijrul’dur.

* Topluluk Tizigi ancak Genel Kuru lyelerinin en az 2/3 iiniin oylariyla

degistirilebilir. . /M /éf(iﬂ/,
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Bolim 6
TOPLULUGUN FESHINE YONELIK USUL VE ESASLAR

Madde 14

* Toplulugun fesih karar yetkisi yalnizca Genel Kurul'a aittir.

* Fesih konusunda karar, sait cogunluk saglanmis, genel kurul toplantisinda bulunan
uyelerin oy birligi ile alimr.

Fesih karaninin Topluluk Danisman: onayl dilekge ile Ogrenci Toplulukian
Komisyonuna iletilmek {izere SKS Daire Bagkanhgina bildirilmesinden sonraki on bes
{15) giin icerisinde, topluluk tarafindan tutulan tim defter, belge ve demirbas
malzemeler listelenerek SKS Daire Bagkanhgr'na iade edilir.




