T.C ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNIVERSITESI DANS OGRENCI
TOPLULUGU TUZUGT

Madde 1: Toplulugun Adi ve Logosu

- Toplulugun adi “Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Dans Ogrénci Toplulugu” dur.
Toplulugun kisa adi “ASBUDaNs” dir.
- Toplulugun logosu agagidaki gibidir;

b

AS | DANS OGRENCI
BU | TorLuLUGU

Madde 2;
Toplulugun Amaci:

Dans kiilttirlerini(zeybek, horon, kasik, halay, kafkas, modemn dans ve esli danslan) yakindan
tammayt ve sosyal bir ortamda iiniversitemiz Ogrencilerine veteneklerini gelistirmeyi ve bu
yetenekleri sunmay1 amaclayan toplulugumuzun diger amaclari su sekildedir;

- Topluluk tiyelerine kisisel, sosyal, kiiltiirel ve fiziksel konularda firsat saglamak,

- lgili 63rencilerle mizigin ve duygularin hareketlere donistiirilerek hayal giiciiyle
harmanlanip beden tizerinde en zengin bicimde icra edilmesi,

- Ogrencilere fiziksel koordinasyon ve planh ¢alisma disiplini kazandirmak,

- Cesitli dans koreografileri géstermek,

- Egitimle ve farkl1 etkinliklerle 65rencilerin kampiis i¢inde kaliteli, zgiir ve eglenceli

vakit gegirmesini saglamaktr. //}
¥ f”j &
} Ongériilen Faaliyetler: // fﬁg /
T - Dans tirlen alaninda konferanslar, seminerler, toplantilar ve kurslar diizenlemek '




Dans tiirleri alaninda konferanslar, seminerler, toplantilar ve kurslar diizenlemek.

Dans tiirleri hakkinda yazili gorsel ve sanatsal faaliyetier yapmak.

Dans kollars ile ilgili sosyal medya ve diger yiiz yiize platformlarda yaymnlar ve
gosteriler yapmak.

Dans faaliyetleri alaminda etkinlik diizenleyen diger kurum ve kuruluglarla is birligi
yapmak.

Kampiis i¢inde kutlanacak belirli glinler ve hafialarla birlikte milli bayramlarda ve diger
etkinliklerde tiniversitemiz dgrencileriyle etkilegimi arttiracak faalivetler diizenlemek.

Madde 3:

Uye Olma Kosullar:;

Topluluga tiye olmak i¢in Ankara Sosyal Bilimler Universitesi dgrencisi olmak
zorunludur.,

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Dans Ogrenci Toplulugu’na tiye olan ve katilan
herkesin herhangi bir disiplin cezas1 almamus olmas: gerekmektedir.

Uye olmak isteyen aday tyelik formu doldurmalidir ve doldurulan ityelik formunun
onaylanmast i¢in y6netim kuruluna teslim edilmesi gerekmektedir.

Uyeligi onay alan bireylerin bagvurusu, Yonetim Kurulu Karar ve Topluluk Danigmam
onay1 ile fiye kayit defterine kaydedilirler.

Uyelerin Hak ve Sorumluluklar::

Topluluga katilim saglayan her tiye birbiriyle esittir ve herkes aynt haklara sahiptirler.
Her tiyenin kendi s6z ve oy hakki vardir ve g6z ardi edilemez.

Uyeler Ankara Sosyal Bilimler Universitesi ogrencisi oldugu siire boyunca topluluga
devam etme ve liyeliginin devam etmesi hakkia sahiptirler.

Uyelikten Cikma ve Cikarllma:

Bir iiye Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Dans Ogrenci Toplulugu’ndan ayrilmak
istiyor ise fikrini belli eden bir dilekge yazarak yonetim kuruluna gonderebilir. Yénetim
Kurulu’nun onay ile iiyeligi son bulur.

Toplulukta ki bir iiye, efer mazeretsiz bir gekilde gorev ve sorumluluklanm verine
getirmiyorsa ve toplantilara 3’den fazla kez katihm saglamamssa, bu durum Yénetim
Kurulu’nda goriigiiliir ve onay alimrsa bu kisinin topluluktaki iiyeligi sona erer.

Madde 4:

Topluluk Organlar: Topluluk organlan 3’e ayrilir. Bunlar;

Genel kurul
Yoénetim Kuruiu
Denetim Kurulu’dur.




Madde 5:
Genel Kurul:

- Genel Kurul, 6grenci toplulugunun iiyelerinden olugur. Toplulugun en yetkili karar
organidir.

- Bir 6grenim yilinda en az iki kez, Genel Kurula katiima hakk: bulunan iiyelerin
yarisindan bir fazlasiin katilims ile toplanir. Ik toplantida yeter say1 saglanamazsa
ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Yonetim Kurulunun ve Denetim Kurulunun
onerileri ya da fiye salt ogunlugunun yazili istegiyle olagantistii toplanabilir. Olagan ve
olaganiistii toplantilar1 iiyelere iki hafta Sncesinden duyurulur. Kararlar toplantiya
katilanlarin salt ¢oguniugu ile alinur.

- Genel Kurul, toplantiya katilan iiyeler tarafindan salt ¢ogunlukla secilen bir bagkan ve
iki yazman tarafindan yonetilir.

Gorev ve yetkileri sunlardir:

- Bir sonraki yilin faaliyet programin, program degisikliklerini, biitcesini onaylamak,
- Yilsonu faaliyet raporu, denetim raporlan ve bilangosunu onaylamak,

- Topluluk Tiziigiini ve tiiziik degigikliklerini onaylamak,

- Yonetim Kurulu bagkam ile asil ve yedek tiyelerini secmek,

- Denetleme Kurulu iiyelerini segmektir.

Yinetim Kurulu:

- Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilen 1 bagkan, 4 asil ve 2 yedek iiyeden
olusur. Secim gizli oy, agik tasnif yolu ile yapthr. Secimden sonraki ilk hafta iginde
toplanarak bagkan yardimcisi, sayman ve sekreter seger.

- Topluluk Damsmam Yénetim Kurulunun dogal iiyesidir. Gerek duyulan hallerde Genel
Kurul toplantilarma da katilir. Ancak alacak kararlarda oy kullanamaz.

- Yonetim Kurulunda gérev alan 6grencinin mezun olmasi, dgrencilik hakkinin sona
ermesi, gorevi birakmasi veya bagka bir nedenle gorevinden ayrilmas: halinde, yerine
yedek tiyelerden biri ayrilan tiyenin kalan gorev siiresi ile smirh olmak iizere Yénetim
Kurulu tarafindan goreviendirilir.

- Bir toplulufun Yonetim Kurulunda yer alan 8grenciler, bir bagka toplulugun Yénetim

Kurulunda gérev alamaz.

- Genel Kurulun yonetme yetkisini temsil eden Yonetim Kurulunun gérev siiresi bir
yildir.

- Her akademik yariyilda iki toplanti yapilmasi zorunludur. IThtiyac halinde akademik
damsmamn veya topluluk bagkaninin ¢agrisi ile toplanabilir. Toplant1 ve karar veter
say1s1 Yonetim Kurulu iiye tamsayisinin salt cogunlugudur.

Gorev ve yetkileri sunlardar:

- Bir sonraki yilin faaliyet programi ve biitge taslagim hazirlayrp Genel Kurulda
8 f | goriisiilmesini saglamak ve alinan kararlan SKS Daire Bagkanligina sunmak,
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- Toplulugun gelir ve giderlerinin hesabmi tutmak, biitce uygulamasing gerceklestirmek,

- Topluluga saglanan esya ve malzemenin kayitlarin tutmak, amaca uygun olarak
kullanilmasimi saglamak ve korumak.

- Upyelik ve tiyelikten ¢ikma bagvurularim onaylamak,

- Topluluk tiziigiing ve tiizik degisikliklerini hazirlamak, Topluluklar Ust Kurulunun
uygun goriigii tizerine Genel Kurulun onayina sunmak,

- Toplulugun amac ve ilkelerine ters diigen, Topluluk Tiiziigtine ve bu yoOnergeye aykin
davranislarda bulunan iiyelerin tyelikten cikariimasmi Topluluklar T7st Kuruluna
onermek,

- Universite i¢cinde ve disinda toplulugu temsil etmek,

- Toplulugun Universite i¢inde ve digmda gerceklestirecegi etkinliklere iligkin SKS
Daire Bagkanligma bildirimde bulunmak, gerekli izin ve onaylarn alinmasim
saglamalk,

- Genel Kurul tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu Uyeleri:
Topluluk Baskan:

- Genel Kurul tarafindan segilen yonetim kurulu bagkani topluluk baskamdar.

- Topluluk tiziiginde belirtilmis bulunan mesleki/bilimsel faaliyet alaniarinda sadece
alan 6grencileri topluluk bagkan: olabilirler.

- Son simf 6grencileri ydnetim kurulunda gdrev alabilir ancak topluluk baskam
olamazlar,

- Topluluk bagkan: Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Genel Kurul, Akademik
Danigman ve Ogrenci Topluluklar Ust Kuruluna kars1 sorumiudur.

- Toplulugun SKS Daire Bagkanlig1 ve Ogrenci Topluluklarn Ust Kuruluna sundugu tiim
bagvuru ve bildirimlerde akademik danigman ve topluluk bagkam imzas1 bulunur.

Baskan Yardimcis::

Gereken durumlarda bagkana vekéletlik eder.

Ekiplerle ilgilenmek konusunda baskana destek olur.

Bagkanin 6ncelikli danigmamdr.

Bagkanla birlikte toplantilara her ekibin toplantilarma katilmas: ' beklem'r.

Temsilciler biriminden sorumludur.

Sekreter:

- Genel kurul tiyeleri ve yonetim kurulu arasmdaki iletisimi saglar.

- Alman kararlan ve geligsmeleri genel kurula duyurmakla yiikiimliidiir.

Snetim ile képriisinii kurmakla sorumludur. A4 £l
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Sayman:
- Toplulugun mali isleriyle ilgilenir,
- Gelir-gider defterinin olusmasmda gbrev alir.
- Toplulugun tanttimi strecinde yer alir,

- Ekiplerden (akademik, sosyal ve medya-yayn) birisinin sorumlulugunu istlenmekle ve
yonetim ile kdpriisiinii kurmakla sorumiudur.

Yazman:
- Yénetim Kurulu iginde olusan tiim toplantilarin notlarim tutar.

- Tum alt ekiplerde yapilan toplantilarda ¢ikarilan notlar yazmana iletilir ve yazman notlari
diizenler.

- Denetim Kurulunun gérevi olan 6grencilerden gelen formlar ve tutulan raporlar yazmana
iletilir.

- Ekiplerden (akademik, sosyal ve medya-yayin) birisinin sorumlulugunu tistlenmekle ve
yOnetim ile kdpriisiinii kurmakla sorumludur.

Medya & Yaym Ekibi:

Giiniimiiz yaygm iletisim arac1 olan sosyal medyamn cegitli platformlannda aktif olarak
okulun ve toplulufun taniimindan ve gerektiginde bu platformlar iizerinden duyurulan
yapilmasindan sorumlu olan ekiptir. E-dergi, blog gibi diizenli yayimlann editsrliik, vazarlik
gorevlerini tistlenmek Medya & Yaymn Ekibi tiyelerinin gorevidir.

Denetleme Kuarulu:

- Topluluk Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan bir yil siire ile segilen bir bagkan,
bir raportdr ve bir {iye olmak iizere 3 asil ve 2 yedek fiyeden olusur.

- 18/8/2012 tarih ve 28388 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanan Yiiksekdgretim
Kurumlan Ogrenci Disiplin Yonetmeligi kapsaminda herhangi bir disiplin cezas1 almis
dgrenciler Denetim Kurulunda gorev alamazlar. Bir toplulugun Denctleme Kurulunda
gbrev alan 6grenci bagka bir toplulugun Denetleme Kurulunda gérev alamaz.

- Her akademik yan yilsonu bir toplant1 yapilmasi zorunludur. Denetleme Kurulu iiye
tamsayistyla toplanir, kararlan salt gogunlukla alar.

Denetleme Kurulunun gérev ve sorumluluklar: sunlardair:

Toplulugun evrakini, gelir-gider defterini ve topluluga ait demirbas esyanin durumunu

\iﬁ\@\ incelemek,
W - Elde edilen gelir ve yapilan harcamalann Topluluk Tiizigi ve Yonetim Kurulu

kararlarina uygun olup olmadigm: denetlemek,




- Satin alman/bagislanan egyanim demirbag kayit defterine kayit edilip edilmedigini
kontrol etmek, gerektiginde Yonetim Kurulunu uyarmak,

- Kontrol ve incelemeleriyle hazirlayacag: denetim raporunu Genel Kurula sunmak,

- Her akademik varivil sonunda yaptif denetimler sonucunda diizenlenen “Ogrenci
Topluluk Denetim Formu” nu (EK. 1) Ogrenci Topluluklar: Ust Kuruluna sunmak.

Madde 6:

Topluluk tizligii veya topluluk tiziigi maddelerinin akibeti Genel Kurul toplantisindaki
iiyelerin oy ¢oklugu ile belirlenir.

Madde7:
Toplulugun Feshine liskin Usul ve Esaslar:
- Toplulugun fesih karar yetkisi sadece Genel Kurula aittir.

- Fesih konusundaki karar, salt ¢ogunluk saglanmig genel kurul toplantisinda bulunan
iyelerin oybirligi ile alinar.

- Fesih kararimin Topluluk Damsmam onayli dilek¢e ile Ogrenci Topluluklan
Komisyonuna iletilmek fizere SKS Daire Bagkanlifina bildirilmesinden sonraki on bes giin
icerisinde, topluluk tarafinda tutulan tim defter, belge ve demirbas malzemeler listelenerek
SKS Daire Bagkanligina iade edilir.




