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ANKARA SOSYAL BILIMLER I"JNiYER§‘_iTE§i"
VERI BiLiMi OGRENCI TOPLULUGU TUZUGU

Madde 1-

Toplulugun Adi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Veri Bilimi Ogrenci Toplulugu
Toplulugun Logosu
Toplulugun Logosu VBT

Topluluk Adinin Kisaltmasi: ASBU-VBOT
Toplulugun Amaci:
Madde 2-

2.1. Veri Bilimi alanma ilgi duyan kisileri bir ¢at1 altinda toplamak

2.2. Veri Bilimi bilinci ve farkindaligini yaratmak

2.3. Universitemiz 6grencilerini veri kavrami, calisma alanlari, veri biliminin tanitilmasi
konularinda bilinglendirmek

2.4. Ulusal ve Uluslararasi platformlarda veri bilimi teori ve uygulamalarina yonelik
etkinlikler yapmak

2.5. Veri Bilimini gelistirmek amactyla bu bilim dalinin uzmanlar ile iletisim kurmak

2.6. Universite igerisinde bolge kalkinmasina yonelik konularda anket diizenlemek

2.7. Temel ve kesfedici veri analizi alanlarinda programlar gelistirmek

2.8. Siirekli bir bilgi paylagimi ile 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel alanda kendilerini
gelistirmeleri, isbirligi, yardimlagma ve yeni fikirlere acik olabilme yanlarini gelistirmek

2.9. Bilimsel projeler hazirlamak ve bu projelerin gelismesine katkida bulunmak

2.10. Diger yiiksekdgretim programlarinda mevecut Veri Bilimi 6grenci toplulugu ve 6grenci
kuliipleri ile iletisim halinde bulunmak.

Etkinlikler:

1. Veri Bilimi alaninda yazih, gorsel veya sayisal tanitim faaliyetleri yapmak.

2. Veri Bilimi alaninda toplantilar, seminerler, konferanslar ve kurslar diizenlemek.

3. Bilimsel projeler hazirlamak ve bu projelerin gergeklesmesine katkida bulunmak.

Topluluga Uve Olma. Uvelikten Cikma ve Cikarilma Esaslari
Madde 3-

1. Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y6netmeligi uyarinca “Uzaklastirma Cezas1”
almamis olan ve toplulugun kurutma amaglar1 dogrultusunda, topluluga katilmay1 kabul eden
tiim Ankara Sosyal Bilimler Universitesi 6grencileri iiye olabilir.

2. Uye adaylarinin, iiye kayit formunun doldurulup imzalanmas, toplulugun raportériine
teslim edilmesi, raportor tarafindan da yonetim kuruluna iletilmesiyle bagvuru yapilmig
olunur.

3. Uye adaylar1 Yénetim Kurulu Karar1 ve Topluluk Diismani onay1 olursa Uye Kayit
defterine kaydedilirler.

4. Topluluga kayitl olan her iiye Topluluk Tiiziigti hiikiimlerini okumus ve kabul etmis
sayilir.

Uyelik Siiresi

Madde 4- Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Veri Bilimi Ogrenci Toplulugu kurucu tiye
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digindaki iiye olan her dgrenci okulla ilisigi kesilene veya istifa dilek¢esini verene kadar
Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Veri Bilimi Ogrenci Toplulugu iiyesi sayilirlar.

Uyelikten Cikma ve Cikarilma:

Madde 5-
1. Kurucu iiyeler digindaki her iiye istedikleri zaman dilekgelerini Yonetim Kuruluna sunarak
topluluktan ayrilabilir.
2. Topluluk Genel Kuruluna ii¢ kez mazeretsiz katilmayan tiyeler otomatik olarak istifa etmis
sayilir.
3. Toplulugun amaglari disina ¢ikan, kendisine verilen gorevleri usuliince yerine getirmeyen
tiyeler Genel Kurul’un kararina bagli olarak iiyelikten ¢ikarilabilir.
4. Ayda en az 2 kez diizenlenecek olan Y6netim ve Denetim Kurullari toplantilarma, Etkinlik
Ekipleri igerisinde yapilacak olan toplantilara art arda 3 kez gegerli sebep gdstermeden
toplantiya katilim saglamayan tiyelerin rol ald: ekipteki tiyeligi almr ancak, genel kurul tiyesi
olarak rol almaya devam eder.

Topluluk Organlar: Secimi, Gorev ve Yetkileri

Madde 6-

1) Topluluk Genel Kurulu:

1. Toplulugun tiim tyelerini kapsar.

2. Topluluklar bir egitim-6gretim yili igerisinde en az iki kez olagan olarak
toplanmakla sorumludur.

3. Toplantilar, iiyelerin salt cogunlugu ile yapilir. Salt gogunlugun saglanamadig
durumlarda, diger toplantilarda bu kosul aranmaz. Kararlar, katilan tiyelerin oy ¢ogunluguyla
almir. Oylama sonucundaki esitlik durumunda, baskanimn oyu ile karar alinur.

4. Genel Kurul, Yénetim Kurulu’nun 6nerisiyle veya liyelerin en az 1/3’tinlin istegiyle
olaganiistii toplanir. Toplant1 en ge¢ iki hafta 6ncesinden, SKS Daire Bagkan11g1 resmi
internet sitesi aracihigiyla iiyelere duyurulur.

5. Ekip iiyeleri (akademik etkinlik, sosyal etkinlik, medya yayn ekibi, temsilciler ekibi,
destek ekibi) genel kurul iiyelerinden olusur.

6. Genel Kurulun gorev, yetki ve sorumluluklars;

a) Yonetim ve Denetim kurallarinin asil ve yedek liyelerini segmek,

b) Topluluk tiiziigiinde yapilmast teklif edilen degisiklikleri goriisecek karara baglamak,

¢) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Yillik Etkinlik Planint ve Yaillik Etkinlik Raporunu
goriisecek karara baglamak,

d) Denetim kurulu tarafindan hazirlanan raporu goriiserek karara baglamak,

¢) Uyelikten ¢ikarilma taleplerini karara baglamaktr,

2) Topluluk Yonetim Kurulu:

1. Yoénetim Kurulu, Genel Kurulda gizli oyla tek say1 esasina gére segilen en az bes asil ve iki
yedek tiyeden olusur.

2. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gorevleri:

3. Bagkan:

a. Seg¢imle birlikte segilir, yonetim baskani olarak da gorev alir.
b. Bagkan yardimcisi, asistan ve yazmam seger.




Okul y&netimi ile iiyeler arasindaki iletisimi saglamakla ytikiimliidiir.
Toplulugun diizenleyecegi her etkinligin isleyisini kontrol eder.
Toplantilara katilim gdsteremedigi durumlarda yardimeisii gérevlendirir.
Denetim kurulu haricindeki organlar1 yénetmekten sorumludur.
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3.2. Baskan Yardimeist:

a. Baskanin olmadig1 durumlarda bagkana vekaletlik eder.
b. Toplulukla ilgilenmek konusunda bagkana yardimet olur.
c. Baskanla birlikte her toplantiya katilmas1 beklenir.

d. Temsilciler birisinden sorumludur.

2.3 Asistan:

Genel kurul tiyeleri ve yonetim kurulu arasindaki iletisimden sorumludur.

Alinan kararlar1 ve olusan gelismeleri genel kurula duyurmaktan sorumludur.

¢. Akademik, sosyal ve medya-yaym sorumluluklarindan birini tistlenmekle ve yonetim ile
kopriisiinii kurmakla sorumludur.
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2.4.  Yazman:

a. Yonetim Kurulu iginde olan tiim toplantilarin notlarni tutmakla sorumludur.

b. Denetim Kurulunun gérevi olan 6grencilerden gelen formlar ve tutulan raporlar yazmana
iletilir.

c. Akademik, sosyal ve medya-yayin sorumluluklarindan birini tistlenmekle ve yonetim ile
kopriisiinii kurmakla sorumludur.

4. Yonetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Baskanmn sorumlulugunda ve topluluk danigmanin gézetiminde topluluk etkinliklerini
yiiriitmek.

b) Yasal diizenlemelerde ve topluluk tiiziigiinde belirtilen gorevleri yerine getirmek ve
yetkilerini kullanmak.

¢) Genel Kurul toplantilarin yer, tarih, saat ve giindeminin en az l¢ hafta dnce SKS Daire
Baskanligina topluluk danigmani onay1yla bildirerek, toplantinin 6ncesinden duyurulmasini ve
diizenlenmesini saglamak.

d) Uye olma ve tiyelikten ayrilma ile Genel Kurulca iiyelikten ¢ikarilmasina karar verilen iiyeler
hakkinda gereken islemleri yiiriiterek, giincellenmis iiye listelerini SKS Daire Bagkanligina
bildirmek.

¢) Topluluk danismanin onayu ile topluluk etkinliklerinin diizenlenmesi i¢in gerekli izinleri
almak.

f) Her egitim-6gretim yilinmn giiz donemi basindaki ilk alt1 hafta icerisinde gergeklestirilen
Genel Kurulun ardindan, topluluk danigman onay1 ile toplulugun Yillik Etkinlik Plani ve
Topluluk Organlarina segilen iiyelerin isim, gorev akademik ve iletisim bilgilerini, Genel
Kurul tarihinden sonraki en ge¢ on bes giin iginde SKS Daire Baskanligina bildirmek.

g) Her egitim-6gretim yilin bahar dénemi sonunda gergeklestirilen Genel Kurul

h) Toplantisinin ardindan, topluluk danismanim onay ile toplulugun Yillik Etkinlik Raporunu,
Genel Kurul tarihinden sonraki en geg¢ on bes giin igerisinde SKS Daire Baskanligina
bildirmektedir.

5. Yonetim Kurulu kararlari, Yonetim Kurulu Defterini kaydedilir. Kara Defterine
islenmeyen kararlarin gegerliligi yoktur.
6. Yonetim Kurulu, en az iki ayda bir kez toplanmakla yiikiimliidiir. Yo6netim Kurulu salt
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cogunlukla toplamir ve kararlar oy ¢ogunluguyla almir. Oylama sonucunda esitlik durumunda,
bagkanin oyu y6niinde karar alinir.

3) Topluluk Denetim Kurulu:

1. Denetim Kurulu, Genel Kurulda, gizli oyla tek say1 esasina gore segilen en az ii¢ asil ve iki
yedek tiyeden olusur.
2. Denetim Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir.

a. Yonetim Kurulu kararlarmin, topluluk tiiziigiine uygun olup olmadigini denetlemek.

b. Yonetim Kurulu tarafindan topluluk tiiziigiine uygun olmayan kararlarin alindigini
tespit etmesi halinde Y&netim Kurulunu yazili olarak uyarmak. Uyariya ragmen ayni
durumun devami1 halinde, nihai ve baglayici kararim almak iizere, topluluk danigmaninin
onay1 ile Ogrenci Toplutuklar1 Ust Kuruluna bagvurmak.

c. Genel Kurul iiyelerinin Yonetim Kurulu kararlar1 hakkindaki yazili itirazlarnimn (b)
bendinde belirtilen ¢ergevede degerlendirmek.

d. Her egitim-6gretim yil1 bahar dénemi sonunda yapilacak olan Genel Kurul 6ncesinde
Denetleme Kurulu Raporunu hazirlamak ve Genel Kurulda iiyelerin onayma sunmak.

e. Her etkinligin ardindan geri bildirim formlar olugturup bunlarin raporlarin1 ydnetime

f. Sene icerisinde iiyelerin dilek-6neri ve sikayetlerini edinmek ve bunlarin raporlarini
yonetime iletmek.

g. Bulunan her birimi (akademik etkinlik, sosyal etkinlik ve medya-yaym ) en az 1 iye
ile donem igerisinde denetlemek.

4)Etkinlik Ekibi:

1. Farkh gorevleri bulunan ti¢ farkli ekipten olusur.

2. Ekipler sunlardir:

a) Akademik Ftkinlik Ekibi: Birincil gorevi ¢esitli akademik etkinlikler (seminerler,
konferanslar, atlyeler vs.) diizenlemek olan etkinlik ekibidir.

b) Sosyal Etkinlik Ekibi: Birincil gorevi gesitli sosyal etkinlikler (Sehir dis1, dnemli giin (
4 Ekim) organize etmek olan ekiptir. Bu ekipten cesitli sosyal sorumluluk proje ve etkinlikleri
(barinak vs.) diizenlemesi de beklenir.

¢) Medya & Yayn Ekibi: Gliniimiiz yaygin iletigim araci olan sosyal medyamin gesitli

platformlarinda aktif olarak okulun ve toplulugun tamtimindan ve gerektiginde bu platformlar
tizerinde duyurulan yapilmasindan sorumlu olan ekiptir.

3. Ekiplerin gorevleri su sekildedir:

a) Her bir ekip iki haftada bir toplant1 yapmak zorundadir.

b) Ug kez art arda sebepsiz yere katilmayan ekip birim iiyesinden ekip tiye1igi feshedilir.

c¢) Her ekip en az iki ayda bir etkinlik olusturmalidir.

d) Her ekipten sorumlu bir Yonetim Kurulu iiyesi ve bir Denetim Kurulu iiyesi
bulunmaktadir. isterse Denetim Kurulu iiyesi Denetim Kurulunun kendisine verdigi
vazife disinda ekipte aktif rol oynayabilir.

e) Ekip tiyelerinin ayda bir Yonetim ve Denetim iiyeleriyle diizenlenecek olan
toplantilara katilmasi gerekmektedir.

5) Temsilci Ekibi: Topluluk duyurulariny, iiye basvuru zamanlama ve formlarin, etkinlik
duyurularini diger bsliimlere iletmekle gorevlidir. Bu ekip, Yo6netim Kurulu iiyesi olan
Baskan Yardimcisinin sorumlulugundadir.

6)Destek Ekibi: Herhangi bir ekibe déhil olmayan, toplantilara katilma zorunlulugu
bulunmayan, istedikleri takdirde istedikleri etkinlik ve ekibe yardimei olma yetkisi olan genel
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kurul iiyelerinden olusan ekiptir.

Topluluk Organlari Secimi

Madde 7-

1) Topluluk organlarinda yer almak isteyen okul &grencileri, kendilerine iletilecek olan
formla motivasyonlarini yansitarak Topluluk yénetim Kurulu’na iletmelerinin
ardindan, iiyelik bagvurulari dikkate alinacaktir.

2) Topluluk iiyelerinin se¢imi agagida ag¢iklanmigtir.

a) Yonetim Kurulu

b) Denetim Kurulu

Her iki kurul da dénem basinda genel kurul tarafindan yapilacak olan kapah oylama, agik

tasnif yolu ile segilir.

a) Akademik Etkinlik Birimi

b) Sosyal Etkinlik Birimi

¢) Medya & Yaymn Birimi

d) Temsilciler Birimi

Bu birimler madde 1°de bahsedilen formlar aracihig1 ile motivasyon mektuplar neticesinde
y6netim kurulu tarafindan secilir.

a) Destek Birimi

Bu birime katilim saglamak isteyen herkes bir sart beklenmeden katilabilir.
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Madde 8-

Topluluk tiiziigii veya topluluk tiiziigii maddelerinin akibeti Genel Kurul toplantisindaki
tiyelerin oy ¢oklugu ile belirlenir.
Toplulugun Feshine iliskin Usul ve Esaslar

Madde 9-

1. Toplulugun fesih karar yetkisi sadece Genel Kurula aittir.

2. Fesih konusundaki karar, salt gogunluk saglanmis genel kurul toplantisinda bulunan
iiyelerin oybirligi ile alnir. Fesih kararin Topluluk danismani onayl dilekge ile Opgrenci
Topluluklar1 Komisyonuna iletilmek iizere SKS Daire Baskanligima bildirilmesinden sonraki
on bes giin igerisinde topluluk tarafinda tutulan tiim defter, belge ve demirbas malzemeler
listelenerek SKS Daire Bagkanligina iade edilir.



